
Grand Bourg Habitat recrute...

UN(E) GARDIEN(NE)

Vos missions :
 Assurer une maintenance technique de 1er niveau (ampoules...)

 Participer à la veille sociale : être le relais en matière de réclamations, distribuer le courrier, informer sur les 
dysfonctionnements en matière d’occupation des lieux et de comportement

 Participer au contrôle technique des installations (fréquence et respect des contrats)

 Gérer l’enlèvement des encombrants

 Assurer le nettoyage des caves et garages et effectuer des interventions exceptionnelles

 Participer aux différentes enquêtes (satisfaction, réhabilitation...)

 Assurer les visites de courtoisie

Profil souhaité :
Vous êtes dynamique, rigoureux(se), curieux(se), bricoleur(euse), vous avez le goût du travail bien fait et de la 
satisfaction du client... Une habilitation électrique est requise pour le remplacement des ampoules.

Vous aimez organiser votre travail seul(e) et appréciez également le travail en équipe ou en binôme.

Le poste nécessite de réelles qualités relationnelles.

Vous partagez les valeurs du logement social.

Conditions : 
 Salaire selon expérience auxquels s’ajoutent tickets restaurant, prévoyance, mutuelle, intéressement.

 Temps plein base 35 heures + RTT.

Vous souhaitez nous rejoindre ?
Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV à Grand Bourg Habitat :

Thierry MERAT, Directeur Général par intérim
16 avenue Maginot - CS 31 001 - 01009 Bourg-en-Bresse Cedex

ou par e-mail : recrutement@grandbourghabitat.com

Grand Bourg Habitat étudie, à compétences égales, toutes candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.

Qui sommes-nous ?
Avec un patrimoine de plus de  

5600 logements, Grand Bourg Habitat, 
Office Public de l’Habitat, est le premier 

bailleur du bassin de vie de Bourg-en-Bresse 
(Ain). Au service des collectivités locales 

et des habitants depuis 1929, Grand Bourg 
Habitat propose des logements de qualité, 

respectueux de l’environnement, et en 
assure l’entretien pour le confort de ses 11000 

locataires. Constructeur expérimenté, Grand 
Bourg Habitat accompagne les collectivités 

locales dans leurs projets d’aménagement 
et propose des programmes immobiliers 

diversifiés : logements en location, en 
accession, adaptés aux personnes âgées 
ou à mobilité réduite, crèches, résidence 

étudiante… 

Sous l’autorité du Responsable Proximité et Qualité, le gardien 
contribue à la qualité de la prestation de la gestion locative de 
proximité.

Il assure une présence de terrain sur le patrimoine de Grand 
Bourg Habitat, également la veille technique de son ressort 
territorial et participe à le veille sociale et à la fonction de 
proximité.

Il est le relais de proximité de Grand Bourg Habitat.


